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Nastavno na zaprimlien dopis naslova od 28. studenog 2024., zaprimljen u ovom
Upravnom odjelu dana 10. prosinca 2024, oCitujemo se kako slijedi:

Ad. 1. Kartica pogodnosti jedna je od 24 mjere iz Programa mjera za zadrZavanie i
privlacenje ljudskih resursa u javnim zdravstvenim i socijalnim ustanovama Istarske Zupanije
u 2024. godini. Kartica je otvorenog tipa i kontinuirano se dopunjava novim pogodnostima koje
jedinice lokalne samouprave i poslovni subjekti na podrugju Istarske Zupanije omogucavaju
za korisnike Kartice pogodnosti.

Istarska Zupanija, kao inicijator Kartice pogodnosti, u vise navrata pozivala je (poziv je otvoren
i dalje) sve jedinice lokalne samouprave da se uklju¢e u Karticu pogodnosti s besplatnim
uslugama/popustima za korisnike, kao i da potaknu uklju¢ivanje &im veéeg broja poslovnih
subjekata s vlastitog podrugja u istu. Karticu pogodnosti popunjavamo sukladno dostavljenom
oCitovanju svake pojedine jedinice lokalne Samouprave o pogodnostima koje ¢e ista omoguditi
korisnicima. Takoder, na web stranici Istarske Zupanije nalazi se obrazac Izjave za uklju¢enje
u Karticu pogodnosti koji moze ispuniti svaki zainteresirani poslovni subjekt. U odredenim
jedinicama regionalne samouprave odaziv je vedi te imamo pozitivne reakcije kako samih
korisnika, tako i poduzetnika koji su se ukljuéili u Karticu pogodnosti.

Istitemo jo$ jednom kako je Kartica pogodnosti u svojoj prvoj godini te ¢e se dodatno
popunjavati, za §to nam je potrebna suradnja i uklju¢enost svih jedinica lokalne samouprave
kao i poslovnih subjekata iz svih dijelova Istarske Zupanije, kako bi u konaénici korisnici imali
pristup ¢im vecem broju pogodnosti na cijelom podrudju Istarske Zupanije. Stoga apeliramo i
na Vas da svojim autoritetom pozovete poduzetnike na podrucju Vase jedinice lokalne
samouprave da se ukljuce u Karticu pogodnosti. Informacije primliene od strane trenutno
ukljucenih subjekata govore o povecanju prodaje, odnosno prometa robe, dakle korist od
ukljuéivanja u Karticu pogodnosti je obostrana.
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Ad. 2. Burza zdravstvenih radnika je mjera koja omoguc¢ava radnicima da po
iskazanom interesu rade kod drugog poslodavca odnosno ustanova iz ¢lanka 1. Programa
mjera i drugih pruZatelja zdravstvene zastite i socijalnih usluga u Istarskoj zupaniji, na temelju
sporazuma o poslovnoj suradnji kojim su navedene ustanove regulirale svoje odnose i uvjete
pod kojima radnici mogu obavljati poslove kod drugog poslodavca.

Burza zdravstvenih radnika ustrojena je s ciliem ublaZavanja problema deficita kadrova i
odrzavanja zdravstvenog i socijalnog sustava funkcionalnim. Dakle, tek kada poslodavac
iscrpi sve mogucnosti organiziranja sluzbe, s vlastitim radnicima u prekovremenom radu,
potencijalni nedostatak kadra mozZe ublaziti radnicima preko ,Burze®, a sve sa svrhom
pruzanja kontinuirane zdravstvene zastite.

Nismo upoznati, niti smo zaprimili primjedbe na eventualno ograniavanje prava radnika iz
Zakona o radu u nasim ustanovama, vec je svrha Burze zdravstvenih radnika upravo suprotno
— omoguciti ustanovi da pokrije sve potrebe za deficitarnim zdravstvenim kadrom i kada njeni
zaposlenici viSe nemaju moguénost (prekovremenog) rada sukladno odredbama Zakona o
radu. Burza rada omogucuje brzo pokrivanje takvog deficita kadra, kako bi pacijent /korisnik
u svakom trenutku imao svu potrebnu skrb.

Isticemo kako Istarska Zupanija prilikom donoSenja Programa mjera i razrade svih
pojedinih mjera, osobitu paznju posvecuje ispunjenju svojih zakonskih obveza iz clanka 20.
Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, a posebice kontinuiranosti
zdravstvene zastite kao jednom od temeljnih nacela zdravstvene zastite propisanim Clancima
13. i 15. Zakona o zdravstvenoj zastiti.

Napominjemo zaklju¢no kako je prilikom donosSenja Programa mjera, kako za 2024.
tako za 2025. godinu, sukladno ¢lanku 11. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN br.

25/13, 85/15, 69/22), Istarska Zupanija provela savjetovanje s javnoscu, prilikom kojeg je
svaka zainteresirana osoba mogla iznijeti svoje prijedloge i komentare.

S postovanjem,

PROCELNICA
Gordana Anti¢
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